
ADRIÁN VALENCIA RÍOS 
Junior RRHH — Selección y Procesos — IA aplicada a Personas 

Sevilla, España  — +34 722 34 26 82  —  Web  —  LinkedIn  —  adrianvalencia.rrhh@gmail.com 
 

 

PERFIL PROFESIONAL 

Graduado en RR.HH. (US) especializado en selección técnica e inteligencia artificial. 
Transformo la gestión del talento combinando bases humanas y digitales mediante 
prompt engineering, integrando bienestar e innovación 
 

EXPERIENCIA PROFESIONAL  

Técnico de RRHH en prácticas ·  ​ ​ ​ ​ ​          Sevilla, España. 
Carlos V Education ​                                                                                 Junio 2026 - Julio 2026 

●​ Contraté a 100+ personas para la actividad de la empresa, realizando el cribado 
curricular, elaborando la documentación y coordinando al equipo.  

●​ Logré resolver incidencias durante la temporada de mayor estrés, gestionando 
conflictos y manteniendo el flujo de trabajo.  

●​ Digitalicé información, expedientes y el directorio departamental, utilizando 
herramientas como Sésame, Gescontrata o Nominasol, y logré incorporar IA 
(Gemini, Copilot) a los procedimientos.  

Colaborador de contenido digital ·                                                                                      Remoto. 
@weloveurban - Instagram                                                           Noviembre 2025 - Actualidad. 

●​ Redacto contenido artístico musical con temáticas como la resiliencia o superación, 
transmitiendo mi criterio y filosofía en una plataforma con 200.000+ seguidores y 
300+ posts, obteniendo un alcance de 25.000+ likes en una audiencia bilingüe. 

 

FORMACIÓN ACADÉMICA 

Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos ·                           Sevilla, España. 
Universidad de Sevilla                                                                     Septiembre 2021 - Junio 2026 

●​ Desarrollé agentes algorítmicos (LLM) orientados al estudio, optimizando el 
aprendizaje guiado, teniendo la oportunidad de realizar una exposición educativa. 

●​ Adquirí sólidos conocimientos económicos, psicológicos y adm.-laborales, siendo 
reconocido por desarrollar estrategias de motivación y liderazgo. 

 

FORMACIÓN COMPLEMENTARIA 

1. Tecnológica: MIT·Microsoft·Founderz — IA Generativa · MIT — Transformación 
Digital · Santander·Google — IA y Productividad | 2. Complementaria: LinkedIn 
Learning — Technical Recruiting · UPenn — English for Networking & Interviews  
 

PROYECTOS 

Gabinete agéntico — sistema de productividad con IA ·                         Proyecto Personal. 

●​ Preparé un sistema en Notion y Grok Bot con asistentes de IA para organizar el 
trabajo diario, la estrategia a futuro y automatizar tareas repetitivas, generando un 
ecosistema privado y diseñando una página profesional. 

 

HABILIDADES 

●​ Selección: Alto Volumen · Entrevista por Competencias · Sourcing en LinkedIn 
●​ Administración de Personal: Seguridad Social · Legislación Laboral y Convenios 
●​ Herramientas: Excel · Microsoft 365 · Google Workspace · Portales de Empleo 
●​ Competencias: Inglés (preparando APTIS C1) · Comunicación · Trabajo bajo presión 

Disponibilidad: Sevilla, traslado nacional o remoto · Permiso B de conducir y vehículo propio. 
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